ﬁﬁqﬁnmnl Compte rendu de UAGA 2024

Association manitobaine des directrices et

directeurs des ecoles d'immersion francaise M i n utes Of AG M 2024

Présent/Present:

e Bronwen Davies, Présidente/President

e Amy Warriner, Vice Présidente/Vice President

e Michelle Bacon, Trésorier, Treasurer

e Sharad Srivastava, Secrétaire/Secretary

e Kristin Chartrand, VP a Ecole Riviére Rouge

e Chris Gusberti, Directeur/Principal Ecole Dugald School
e Jean Burnett, Directrice/Principal Ecole Assiniboine

e Paulette Sabourin, VP, Ecole St-Germain

e LisaAlbrecht, VP, Ecole Sage Creek School

e Jennifer Boudreau-Allen, VP, Ecole Varennes

e Holly Sorenson, Représentante/Representative, ACPI & USB
e Sherry Jones, Cadre/Staff Officer, MTS

e JoelMartine, CPF

e Delphine Guérineau, BEF

1. Reconnaissances des terres ancestrales / Land Acknowledgement
(B. Davies)

2. Adoption de Uordre du jour / Adoption of Agenda
Proposé par/ Proposed by: M. Bacon; Appuyé par/ Seconded by: K. Chartrand

3. Adoption du procés-verbal de la derniére réunion (18 janvier 2024)/ Adoption of
Minutes from last meeting (January 18 2024)
Proposé par/ Proposed by: A. Warriner; Appuyé par/ Seconded by: M. Bacon

4. Holly Sorenson (ACPI) - Survol de la zone des administrateurs/
administratrices/Overview of the Administrators Zone

H. Sorenson a partagé les diverses ressources de UACPI qui visent les besoins
particuliers des membres de ’administration. Ces ressources sont souvent en anglais,
afin de répondre aux besoins de nos collegues ayant un programme d’immersion dans
leur école, mais sans avoir une maitrise de frangais. Elle a également partagé qu’ACPI
pourrait offrir du perfectionnement professionnel fait au mesure des besoins de votre
groupe. Elle a également partagé que les membres des EFM se réjouissent d’un rabais
de 60% pour les abonnements (individuel ou du groupe)

H. Sorenson shared various resources which ACPI houses on its website specific to the
needs of administrators. These resources are often in English so as to ensure that non-



French speaking administrators which Immersion programs in their schools can also
benefit. She also shared that ACPI can offer professional development tailored to the
needs of a school. In Manitoba, all members of the EFM also benefit from a 60%
reduction on subscriptions (group or individual).

5. Rapports des partenaires / Reports from partners (3-5minutes)

a. USB & ACPI-Holly Sorenson

ACPI sera a Régina, des arrangements se font pour transporter les enseignant.e.s intéressé.e.s pour les
amener a Regina.

ACPI will be in Regina, SKand a bus is being arranged to transport teachers from Winnipeg to Regina.

b. BEF-Delphine Guérineau (accepté comme soumis/accepted as submitted)

c. MTS-Sherry Jones (accepté comme soumis/accepted as submitted)

Amy Warriner a fait part de ses préoccupations quant au fait que le sondage administré par la MTS en automne
2023 ne comprend aucune question spécifique aux besoins des administrateurs et que notre voix et notre point de
vue doivent étre pris en compte lors du travail sur la nouvelle entente collective.

Amy Warriner shared her concerns that the MTS survey administered in the fall of 2023 does not have any
questions specific to the needs of administrators and that our voice and perspective must be considered when
working on the collective agreement.

d. EFM - Lillian Klausen (accepté comme soumis/accepted as submitted)

e. CPF-Kaylee Green (accepté comme soumis/accepted as submitted)

f. AF-Emmanuel Perez (accepté comme soumis/accepted as submitted)

g. ADEF - Nicholas Durand (accepté comme soumis/accepted as submitted)

o

Rapports de Uexécutif / Reports from the Executive
Rapport de la trésoriere
b. Rapportde la présidente

o

7. Proposed that the first meeting, that two draws be held to cover the expenses of
attending ACPIl in Regina
Proposé par/Proposed by : A. Warriner; Appuyé par/Seconded by : S. Srivastava

8. Nouvel Exécutif/New Excecutive dés le 1°" juin 2024/ as of June 1, 2024 :
Bronwen Davies, Présidente/President

Chris Gusberti, Vice Président/Vice President

Jean Burnett, Trésorier, Treasurer

Natalie Guimond-Low, Secrétaire/Secretary

9. Souper juin 2024/Dinner June 2024
Détails a venir/Information forthcoming.
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