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FRANCOPHONES DU MANITOBA

1. Dates importantes 2. Liens (sites ou ressources)

Centre nationale pour la vérité
et la réconciliation

Manitoba Teachers’ Society plans de lecons

Educateurs et Educatrices francophones
du Manitoba - plans de lecons

Batir notre avenir avec fierté :
https://www.canada.ca/fr/femmes-egalite-
genres/sois-toi-meme/plan-action-federal-
2elgbtqi-plus.html

L'histoire des peuples autochtones au
Canada, de la réconciliation et plus encore :
OCTOBRE '
_ https://www.canada.ca/fr/services/culture/
histoire-patrimoine/histoire-autochtone.html

Ma culture métisse :
https://www.unmsjm.org/maculturemetisse

Résister en Giimooch : la vie de Mary
Courchene : guide pédagogique

3. Evénements ou initiatives a promouvoir

Le Centre national pour la vérité et la réconciliation offre Les séances quotidiennes de 50 minutes commencent

des webinaires gratuits du 23 au 27 septembre 2024, en a 12 h CDT. Interprétation en anglais, francais et ASL
célébration de la Semaine de la vérité et de fournie. Inscrivez-vous a I’avance aux webinaires des jours
la réconciliation. 1a 5 de la Semaine de la vérité et de la réconciliation.
Laissez-vous émouvoir par les histoires puissantes de

survie et de force. Libérez le pouvoir de la compréhension #Semainevéritéréconciliation  #ensemblenousapprenons
et plongez-vous dans I'ONU-apprentissage des mythes

de I'histoire coloniale. #votreparticipationcompte

4.Message du comité

Chers collégues,

Les membres du Comité d’équité et justice sociale des EFM ont le plaisir de vous présenter ce nouveau communiqué
ou nous partagerons avec vous des informations concernant des dates importantes, des ressources et des initiatives
gue nous pouvons entreprendre pour promouvoir les valeurs fondamentales de I'équité, de la diversité et de l'inclusion.

Nous sommes engagés a créer un environnement ou chacun se sent valorisé, respecté et inclus. La diversité de nos
perspectives est une richesse inestimable qui nous permet d’'innover et de réussir ensemble. Nous croyons que la mise
en ceuvre de pratiques inclusives et équitables favorise le bien-étre de tous.

Nous vous invitons a lire ce document et a participer aux efforts visant a renforcer notre culture d’inclusion. Nous vous
invitons aussi a partager avec nous a efm@mbteach.org, si vous souhaitez qu’une date, une ressource ou une initiative
figure dans le prochain communiqué du Comité d’'EJS des EFM.

Merci pour votre engagement,

Lillian Klausen
Présidente sortante, EFM



https://www.mbteach.org/mtscms/2016/09/10/national-day-for-truth-and-reconciliation-lesson-plans/
https://efm-mts.org/education-autochtone/
https://www.canada.ca/fr/femmes-egalite-genres/sois-toi-meme/plan-action-federal-2elgbtqi-plus.html
https://www.canada.ca/fr/services/culture/histoire-patrimoine/histoire-autochtone.html
https://www.unmsjm.org/maculturemetisse
https://www.mbteach.org/pdfs/pd/MTS%20Resistance_Giimooch_LessonPlan_FR_2024.pdf

